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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа  

Основная профессиональная образовательная программа (далее - ОПОП) среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)»,  реализуемая ГБПОУ ЛО  

«Подпорожский политехнический  техникум», представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную образовательным учреждением с 

учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по  профессии, утвержденного  приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 29.01.2016 №50, с учетом  

внесенных  изменений приказами Министерства образования и науки Российской 

Федерации  от 14 сентября 2016 г. №1193 и Министерства Просвещения  

Российской Федерации  от 17 декабря 2020 г. №747.  

       Реализация   компонента  среднего  общего образования,   осуществляется на 

основе   Федерального образовательного стандарта  среднего  (полного) общего 

образования,  утвержденного    приказом  Минобрнауки РФ  от 17.05. 2012г.  №413, 

с учетом      внесенных  изменений   в данный документ,   на основании 

соответствующих  приказов от 29.12. 2014 г.  №1645;  31.12 2015г.  №1578 и  от 

29.06.2017 N 613, от 24 сентября 2020 года N 519; 24.12.2020; от 11 декабря 2020 

года N 712.  

      Получение среднего профессионального образования на базе основного общего 

образования осуществляется с одновременным  получением  среднего общего 

образования  в пределах соответствующей образовательной программы среднего 

профессионального образования.  Изучение общеобразовательных предметов 

осуществляется рассредоточено одновременно с ППКРС. 

 ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализация образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: рабочий 

учебный план, календарный график учебного процесса, рабочие программы 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), оценочных и методических 

материалов, рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной 

работы. Образовательная деятельность при освоении образовательной программы 

или отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в образовательные программы рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 

разрабатываемых и утверждаемых с учетом включенных в примерную основную 

образовательную программу примерной рабочей программы воспитания и 

примерного календарного плана воспитательной работы. 

1.2. Нормативные документы для разработки ППКРС 

Нормативную правовую основу разработки основной профессиональной 

образовательной программы по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)»  составляют: 

Федеральный закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 
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29.12.2012 г. № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по 

профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)» среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.01.2016 №50, 

зарегистрированный в Минюсте 24.02.2016г. №41197; с внесенными  приказами 

Министерства образования и науки Российской Федерации  от 14 сентября 2016 г. 

№1193 и Министерства Просвещения  Российской Федерации  от 17 декабря 2020 

г. №747. 

Профессиональный стандарт «Сварщик», утвержденный приказом 

Министерства  труда  и социальной защиты Российской Федерации от 28.11.2013г 

№701н. 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г. № 464 "Об 

утверждении  Порядка  организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования" с  изменениями утвержденными приказами  Министерства 

образования и науки РФ от 22.01.2014г. №31 , от 15.12.2014г. №1580 и 

Министерства Просвещения  Российской Федерации   от 28.08.2020г.№441. 

Федеральный образовательный стандарт  среднего  общего образования,  

утвержденный    приказом  Минобрнауки РФ  от 17.05. 2012г.  №413, с учетом      

внесенных  изменений   в данный документ,   на основании соответствующих  

приказов от 29.12 2014 г.  №1645,   31.12 2015г.  №1578 и от 29.06.2017 N 613.  

приказами Минпросвещения России от 24 сентября 2020 года N 519 и от 11 

декабря 2020 года N 712. 

- Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 05 августа 

2020 г. № 885/390 «О практической подготовки обучающихся».  
           -  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 

2021 г. N 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования. 

             -Порядок приема граждан на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный приказом Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 2 сентября 2020 г. N457. 

-Порядок применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 августа 2017 г. N 

816. 

Приказ Минобрнауки России от 25 октября 2013 г. № 1186 "Об 

утверждении порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании и их дубликатов". 

- Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки «Об 

утверждении перечней документов и материалов, необходимых для проведения 

аккредитационной экспертизы с выездом (без выезда) в организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность, или ее филиал» от 01.07.2021г, 

№906 
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Устав ГБПОУ ЛО  «Подпорожский политехнический техникум». 

 

УЧТЕНЫ: 

Примерная основная образовательная программа по профессии 

15.01.05«Сварщик (частично ручной и механизированной сварки (наплавки)».   Код 

в реестре 15.01.05-170919. Дата включения в реестр 19.09.2017г. 

 

             Письмо Минобрнауки РФ № 06-174 от 01.03.2017г. «Методические 

рекомендации  по разработке учебного плана организации, реализующей 

образовательные программы среднего профессионального  образования по 

актуализированным и  ФГОС по наиболее  востребованным, новым и 

перспективным профессиям и специальностям». 

    -Примерная основная образовательная программа среднего общего 

образования. //Одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 28 июня 2016 г. № 2/16-з). 

        Нормативную правовую основу разработки образовательной 

адаптированной   программы по  профессии 15.01.05«Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)»  помимо  вышеуказанных  

документов  дополняют: 

- Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. N 181-ФЗ "О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации"; 

- Федеральный закон от 03.05.2012 года № 46-ФЗ «О ратификации Конвенции о 

правах инвалидов»; 

-  Государственная программа Российской Федерации «Доступная среда» на 

2011–2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Российской 

Федерации от 01.12.2015 г. № 1297;  

Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 

2013–2020 годы, утвержденная распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 15.05.2013 г. №792-р;  

  -План мероприятий («дорожная карта») Министерства науки и образования и 

науки Российской Федерации по повышению значений показателей доступности для 

инвалидов объектов и представляемых на них услуг в сфере образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 02.12.2015 г. № 1399; 

-   Приказ Минобрнауки РФ от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении Порядка 

обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 

предоставления услуг в сфере образования, а также оказания при этом 

необходимой помощи»; 

- Постановление главного санитарного врача Российской Федерации от 

10.07.2015 № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.2. 3286-15 «Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным 

основным общеобразовательным программам для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» (вместе с «СанПиН 2.4.2.3286-15. Санитарно-

эпидемиологические правила и нормативы...»); 
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      -Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

30.03.2016 г. № 336 «Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, 

необходимых для реализации образовательных программ начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, соответствующих современным 

условиям обучения, необходимого при оснащении общеобразовательных 

организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в субъектах 

Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в 

общеобразовательных организациях,  критериев его формирования и требований к 

функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного 

места обучающегося указанными средствами обучения и воспитания»;  

- Приказ Минтруда России от 04.08.2014 №5515 «Об утверждении 

методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и 

профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и 

ограничений их жизнедеятельности»; 

 

Методическую основу разработки адаптированной образовательной программы 

составляют: 

- требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных 

образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного 

процесса (письмо Департамента подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства 

образования и науки Российской Федерации 18 марта 2014 г. N 06-281). 

- Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ СПО в целях обеспечения права инвалидов и лиц с ОВЗ 

на получение СПО, а также реализации специальных условий для обучения данной 

категории обучающихся,( утв. директором Департамента подготовки рабочих 

кадров и ДПО от 20.04.2015 № 06-830вн). 

-локальный акт техникума «Организация обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными     возможностями»,      утвержденный приказом        директора  

№ 01-05/77 от    31.12.2015г. 

 

Условия доступности объектов (административные здания, строения, 

сооружения и помещения) и прилегающей к профессиональной 

образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания, помещениях для различных нарушений функций организма 

человека:  

 возможность беспрепятственного входа в объекты и выхода из них;  

возможность самостоятельного передвижения по территории объекта в целях 

доступа к месту предоставления услуги, в том числе с помощью работников 

объекта, предоставляющих услуги, ассистивных и вспомогательных технологий;  

возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в 

объект, в том числе с использованием кресла-коляски и, при необходимости, с 

помощью работников объекта;  

сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции зрения, и 

возможность самостоятельного передвижения по территории объекта;  

содействие инвалиду при входе в объект и выходе из него, информирование 

инвалида о доступных маршрутах общественного транспорта;  
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надлежащее размещение носителей информации, необходимой для обеспечения 

беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам, с учетом ограничений 

их жизнедеятельности, в том числе дублирование необходимой для получения 

услуги звуковой и зрительной информации;  

обеспечение допуска на объект, в котором предоставляются услуги, собаки-

проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение, 

выданного по форме и в порядке, утвержденных приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 июня 2015 г. N 386н;  

доступность путей движения в прилегающей к профессиональной организации 

территории;  

 наличие средств информационно-навигационной поддержки;  

дублирование лестниц пандусами или подъемными устройствами, оборудование 

лестниц и пандусов поручнями;  

 один вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата;  

размещение помещения, где могут находиться лица, передвигающиеся на креслах 

колясках, на уровне доступного входа, а при ином размещении помещений по 

высоте здания, кроме лестниц, следует предусматривать пандусы, подъемные 

платформы или лифты;  

наличие визуальной, звуковой и тактильной информации;  

наличие специальных мест в аудиториях профессиональной образовательной 

организации для обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ;  

наличие оборудования в каждом учебном помещении по 1 месту для обучающихся 

по каждому виду нарушений здоровья - опорно-двигательного аппарата, слуха и 

зрения;  

увеличение размера зоны на одно место с учетом подъезда и разворота кресла-

коляски, увеличения ширины прохода между рядами столов, замену двухместных 

столов на одноместные;  

первые столы в ряду у окна и в среднем ряду предусмотреть для обучающихся с 

нарушениями зрения и слуха, а для обучающихся, передвигающихся в кресле-

коляске, выделить 1 первый стол в ряду у дверного проема.  

Условия доступности услуг в соответствии с требованиями, установленными 

законодательными и иными нормативными правовыми актами:  

оказание инвалидам помощи, необходимой для получения в доступной для них 

форме информации о правилах предоставления услуги, в том числе об оформлении 

необходимых для получения услуги документов, о совершении ими других 

необходимых для получения услуги действий;  

предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, услуги с 

использованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска на объект 

сурдопереводчика, тифлопереводчика;  

наличие в одном из помещений, предназначенных для проведения массовых 

мероприятий, индукционных петель и звукоусиливающей аппаратуры;  

адаптация официального сайта органа и организации, предоставляющих услуги в 

сфере образования, для лиц с нарушением зрения (слабовидящих);  

обеспечение предоставления услуг тьютора организацией, предоставляющей 

услуги в сфере образования, на основании соответствующей рекомендации в 

заключении психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной 

программе реабилитации инвалида;  



предоставление бесплатно учебников и учебных пособий, иной учебной 

литературы, а также специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования;  

обеспечение и предоставление образовательной организацией учебных, 

лекционных материалов в электронном виде с учетом особых потребностей 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, а также предоставление 

услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков;  

оказание работниками организации, предоставляющей услуги в сфере 

образования, иной необходимой инвалидам помощи в преодолении барьеров, 

мешающих получению услуг в сфере образования и использованию объектов 

наравне с другими лицами;  

другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательных программ обучающимися инвалидами и (или) обучающимися с 

ОВЗ.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению:  

адаптация официальных сайтов образовательных организаций в сети Интернет с 

учетом особых потребностей инвалидов по зрению с приведением их к 

международному стандарту доступности веб-контента и веб-сервисов (WCAG);  

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых 

потребностей) справочной информации о расписании лекций, учебных занятий 

(должна быть выполнена крупным (высота прописных букв не менее 7,5 см) 

рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне));  

 присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь;  

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы).  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров 

(мониторы, их размеры и количество необходимо определять с учетом размеров 

помещения);  

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации. 

Для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

материальнотехнические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 

туалетные и другие помещения образовательной организации, а также их 

пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов, лифтов, локальное понижение стоекбарьеров до высоты не более 

0,8 м; наличие специальных кресел и других приспособлений).  

  

Перечень оборудования  

Для глухих, слабослышащих и позднооглохших обучающихся:  

сурдотехнические средства;  

технология беспроводной передачи звука (FM-системы);  

мобильный радиокласс или мобильный радиокласс на основе FM-системы;  

аудиотехника (акустический усилитель и колонки), акустическая система (система 

свободного звукового поля);  



информационная индукционная система.  

Для обучения обучающихся с нарушениями зрения:  

персональный компьютер с большим монитором (19-24"), с программой экранного 

доступа JAWS, программой экранного увеличения MAGic) и дисплеем, 

использующим систему Брайля (рельефно-точечного шрифт) 40-знаковый или 80-

знаковый, или портативный дисплей, программа экранного доступа с синтезом речи, 

программа экранного увеличения, редактор текста (программа для перевода 

обычного шрифта в  

брайлевский и обратно), программы синтеза речи TTS (Text-To-

использованием системы Брайля (рельефно-  

стационарный электронный увеличитель;  

ручное увеличивающее устройство (портативная электронная лупа).  

Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

персональный компьютер, оснащенный выносными компьютерными кнопками и 

специальной клавиатурой;  

персональный компьютер, оснащенный компьютерным джойстиком или 

компьютерным роллером и специальной клавиатурой;  

специальная клавиатура: клавиатура с большими кнопками и разделяющей 

клавиши накладкой и/или специализированная клавиатура с минимальным усилием 

для позиционирования и ввода и/или сенсорная клавиатура;  

комплект оснащения для рабочего места для пользователя с нарушениями 

опорнодвигательного аппарата.   

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования должна обеспечивать достижение обучающимися инвалидами и 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья результатов, 

установленных соответствующими федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования. 

      Данный  документ представляет вариант инклюзивного образования,   для 

обучающихся с разными возможностями. 

 

1.3. Общая характеристика ППКРС 

1.3.1. Цель ОПОП  

Достижение обучающимися личностных, метапредметных, предметных  

результатов в обучении в соответствии с  требованиями ФГОС СОО, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по профессии  15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)» 

Выпускник в результате освоения ОПОП по данной профессии будет готов 

к  будущей профессиональной деятельности. 

1.3.2.Срок освоения ОПОП 

Нормативные сроки освоения ОПОП   по программе  подготовки  

квалифицированных рабочих, служащих ( далее - ППКРС) при     очной     форме     

получения     образования     и    соответствующие  квалификации:  
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Образовательная 

база приёма 

Наименование квалификации 

(профессий, должностей   по  

профессиональному стандарту 

«Сварщик» ) 

Срок получения 

СПО по ППКРС в 

очной форме 

обучения 

 

на базе 

основного 

общего 

образования 

-сварщик ручной  дуговой сварки 

плавящимся покрытым электродом; 

  

-сварщик частично механизированной 

сварки плавлением. 

 

2 года 10 мес. 

 с получением  

среднего общего 

образования 

 

 1.3.3.Трудоемкость ОПОП  

Срок получения среднего профессионального образования по ППКРС  с 

получением среднего общего образования в очной форме обучения составляет 147 

недель, в том числе: 

 

 

 
 

Обучение по учебным циклам 76 нед. 

Учебная практика  21 нед. 

Производственная практика   19 нед. 

Промежуточная аттестация    4 нед. 

Государственная итоговая аттестация    3 нед. 

Каникулярное время  24 нед. 

Итого 147 нед. 

 

      При обучении по индивидуальному учебному плану, срок получения 

образования по образовательной программе вне зависимости от формы обучения 

составляет не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения. При обучении по индивидуальному учебному 

плану обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

независимо от применяемых образовательных технологий, срок получения 

образования может быть увеличен не более чем на 1 год по сравнению со сроком 

получения образования для соответствующей формы обучения.  

 

1.3.4. Особенности реализации ОПОП 

 

              В соответствии с пунктом 1 части 3 статьи 11 Федерального закона об 

образовании ФГОС устанавливает соотношение обязательной части основной 

образовательной программы СПО и части, формируемой участниками 

образовательных отношений (вариативной части). 

       Обязательная часть образовательной программы направлена на формирование 

общих и профессиональных компетенций, предусмотренных главой VI ФГОС СПО, 

и должна составлять для профессий около 80% от общего объема времени, 



отведенного на ее освоение. Вариативная часть образовательной программы 

(соответственно не менее 20% для профессий СПО) дает возможность расширения 

основных видов деятельности, к которым должен быть готов выпускник, освоивший 

образовательную программу, согласно получаемой квалификации, а также 

получения дополнительных компетенций, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального 

рынка труда. 

          Образовательное учреждение в рамках действующего законодательства 

самостоятельно разрабатывает и утверждает ППКРС в соответствии с ФГОС СПО, 

определяя вариативную часть с учётом потребностей регионального рынка труда. 

       При формировании ППКРС техникум использует в полном  объёме часы 

обязательной учебной нагрузки вариативной части ФГОС, увеличивая при этом 

объём времени, отведённый на дисциплины и модули обязательной части,  и вводя 

новые дисциплины и модули в соответствии с потребностями работодателей и 

спецификой деятельности образовательного учреждения. 

Формирование  вариативной части    представлено в таблице 1.3: 

 

 

 
Таблица 1.3 

Индекс Наименование циклов и разделов Объем часов 

обязательной 

части 

ППКРС 

Объем часов 

вариативной 

части 

Объем часов в 

учебном плане 

ОП Общепрофессиональный цикл 

1.Расширение инвариантной части ОП 

– 8 часов. 

2.Основы автоматизации производства- 

24 часа. 

2.Охрана труда-32 часа 

3.Инженерная компьютерная графика -

46 часов 

218 110 328 

ПМ Профессиональные модули 

1.Расширение инвариантной части - 

68часов 

2.Учебная практика- 36 часов. 

 

246 

 

1404 

 

68 часов 

 

36 часов 

 

314 

 

1440 

 

Ф.00 
Физкультура 42 0 

42 

 Общеобразовательный цикл 1232 820 2052 

ПА Промежуточная аттестация 144  144 

ГИА Государственная итоговая аттестация 

(ГИА) 
108 - 

108 

 Всего по циклам ППКРС 3394 1034 4428 

 ИТОГО по ППКРС 77% 23% 100% 

 

       В таблице, указанной в разделе VI ФГОС СПО, установлены требования к 

объему образовательной программы по учебным циклам (включая проведение 

промежуточной аттестации), государственной итоговой аттестации, а также общему 

объему образовательной программы в академических часах. Согласно пункту 28 



Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 г. N 464 (далее - Порядок организации), академический час 

устанавливается продолжительностью 45 минут. 

      Объем образовательной программы СПО включает все виды учебной 

деятельности и устанавливается федеральным государственным образовательным  

стандартом  среднего профессионального  образования. 

     Общий объем образовательной программы СПО, реализуемой на базе основного 

общего образования для программы подготовки квалифицированных рабочих по 

профессии  15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)», увеличивается на 2052 часа. Получение СПО по профессии на базе 

основного общего образования осуществляется с одновременным получением 

среднего общего образования в пределах основной образовательной программы по  

данной специальности СПО. В этом случае ППКРС, реализуемая на базе основного 

общего образования, разрабатывается на основе требований соответствующих 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего 

образования и СПО с учетом профиля получаемой профессии. Срок освоения 

программы в очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе основного 

общего образования, увеличивается на 82 недели из расчета:  теоретическое 

обучение (при обязательной учебной нагрузке 36 часов в неделю) – 2052 часа (57 

недель),  промежуточная аттестация 108 часов (3недели) и  каникулы - 22 недели. 

           Данный объем образовательной программы направлен на обеспечение 

получения среднего общего образования в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования с учетом получаемой профессии. ФГОС СОО не содержит требований, 

что в рамках обозначенного объема образовательной программы могут 

предусматриваться исключительно общеобразовательные предметы, данный объем 

может предусматривать изучение комплексных учебных предметов, дисциплин и 

модулей, направленных на формирование как личностных, метапредметных и 

предметных результатов, предусмотренных федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего общего образования, так и общих и 

профессиональных компетенций, предусмотренных разделом V ФГОС СПО.  При 

этом в соответствии с пунктом 23 Порядка организации период изучения учебных 

предметов, дисциплин, модулей, обеспечивающих получение среднего общего 

образования в пределах образовательной программы СПО, в течение срока освоения 

соответствующей образовательной программы среднего профессионального 

образования определяется образовательной организацией самостоятельно. 

Обязательная часть профессионального учебного цикла ППССЗ должна 

предусматривать изучение дисциплины "Безопасность жизнедеятельности". Объем 

часов на дисциплину "Безопасность жизнедеятельности" составляет 36 часов, после 

изучения  которой, предусмотрено проведение военных сборов (для юношей). 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

образовательная организация устанавливает особый порядок освоения дисциплины 

"Физическая культура" с учетом состояния их здоровья.   
       При формировании образовательной программы предусмотрено включение 



адаптационных дисциплин, обеспечивающих коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (при этом включение данных дисциплин может 

производиться без увеличения общего срока освоения образовательной программы). 

            Пунктом 28 Порядка организации устанавливается, что учебная 

деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия (урок, практическое 

занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), самостоятельную 

работу, выполнение индивидуального проекта, практику, а также другие виды 

учебной деятельности, определенные учебным планом. Объем аудиторной учебной 

нагрузки и практики в очной форме обучения составляет не более  36 академических 

часов в неделю. 

Основная профессиональная образовательная программа профессии СПО (ППКРС) 

предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

общеобразовательного; 

общепрофессионального; 

профессионального; 

и разделов: 

физическая культура 

учебная практика; 

производственная практика; 

промежуточная аттестация; 

государственная (итоговая) аттестация (защита выпускной квалификационной 

работы/демонстрационный экзамен). 

Общеобразовательный и общепрофессиональный циклы состоят 

соответственно из предметов и дисциплин.  

Профессиональный цикл состоит из профессиональных модулей в 

соответствии с основными видами деятельности. В состав профессионального 

модуля входит один или несколько  междисциплинарных курсов. Образовательная 

деятельность при освоении образовательной программы или отдельных ее 

компонентов организуется  в форме практической подготовки. 

При освоении обучающимися профессиональных модулей проводится  

практическая подготовка: проведение  лабораторных и практических  и практики, 

куда входят   учебная практика и производственная практика .  

Реализация  практической подготовки осуществляется через   лабораторные 

и практические занятия и практику. Реализация  лабораторных и практических 

занятий проводится в соответствии с локальным актом «Положение о 

планировании, организации и проведении лабораторных и практических занятий 

обучающихся   в государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении «Подпорожский политехнический техникум», утвержденным 

приказом  ГБПОУ ЛО «ППТ» 31.08.2020 № 01-05/56. Практика, реализуется через 

учебную и производственную практику в профессиональных модулях, путем 

непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью  и  проводится в соответствии с локальным 

актом «Положение о  практике обучающихся   в государственном бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении «Подпорожский 

политехнический техникум», утвержденным  приказом  ГБПОУ ЛО «ППТ» 

07.10.2020 № 01-05/67 . 



Учебные и производственные практики реализуются в рамках 

профессиональных модулей и направлены на формирование у обучающихся видов 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО 

Общеобразовательный цикл предусматривает изучение следующих 

обязательных предметов: «Русский язык», «Литература», «Иностранный язык», 

«Математика»; «История», «Физическая культура», «Основы безопасности  

жизнедеятельности»; «Астрономия»,  далее включаются по выбору из 

обязательных предметных областей: «Родная литература», «Физика»,  

«Информатика» и межпредметный курс - «Концепция современного 

естествознания», состоящий из разделов:  

Культура и психология  профессионального общения/ Коммуникативный 

практикум 

Химия для производства 

Чтение  чертежей   по профессии 

Основы финансовой грамотности 

Экологические основы природопользования 

Основы предпринимательской деятельности (бизнес-практикум) 

История и культура родного края 

Человек и общество/ Социальная адаптация и основы социально-правовых 

знаний. 

Предметы, изучаемые на углубленном уровне: «Математика», «Физика» и 

«Информатика». Учебным планом предусмотрено выполнение обучающимися  

индивидуального проекта. 

ППКРС разработана с учетом Методических рекомендаций по разработке и  

реализации адаптированных образовательных программ СПО в целях 

обеспечения прав инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на 

получение среднего профессионального образования, а также реализации 

специальных условий для обучения данной категории обучающихся, и 

ориентирован на решение следующих задач:  

- повышение уровня доступности и качества среднего профессионального 

образования для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

целью достижения ими результатов, установленных ФГОС СПО;  

- возможности формирования индивидуальной образовательной 

траектории для данной категории обучающихся с использованием различных 

форм обучения, в том числе с использованием смешанного обучения (очная 

форма обучения   с применением дистанционных технологий и электронного 

обучения), что способствует развитию инклюзивного образования, то есть 

обеспечению равного доступа к образованию  всех обучающихся с учетом 

разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей  

 

 В техникуме разработаны рабочие программы следующих адаптационных 

дисциплин 

 



Адаптационные учебные дисциплины Аудиторная 

нагрузка 

Практические 

занятия 

АУД  01 Коммуникативный практикум 36 20 

АУД  02 Психология личности и профессиональное 

самоопределение 

36 16 

АУД  03 Социальная адаптация и основы социально-

правовых знаний 

36 14 

АУД  04 Дистанционные технологии в образовании 36 14 

 

В зависимости от потребности   инвалида или лица с ОВЗ раздел    

межпредметного курса «Концепция современного естествознания» Культура и 

психология  профессионального общения  и Человек и общество могут быть 

заменены   одной/двумя из предложенных адаптационных дисциплин . 

Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обучение проводится с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями должны 

быть обеспечены  образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям  их здоровья. 

Знания и умения, полученные студентами при освоении учебных предметов 

общеобразовательного  цикла, углубляются и расширяются в процессе  изучения  

отдельных дисциплин  профессионального цикла ОПОП СПО (ППКРС). 

Общепрофессиональный цикл предусматривает изучение дисциплин: 

«Основы инженерной графики», «Основы  электротехники», «Основы 

материаловедения», «Допуски и технические измерения», «Экономика 

организации», «Безопасность жизнедеятельности», «Основы автоматизации 

производства»,  «Охрана труда» и «Инженерная компьютерная графика».  

 Объем часов на дисциплину «Безопасность жизнедеятельности»  

составляет 36 часов.  

Практикоориентированность ОПОП составляет  71 %. 

С целью организации производственной практики обучающихся, 

осуществляется сотрудничество с предприятиями и организациями, такими как    

Филиал АО «Мостожелезобетонконструкция» Подпорожский завод МЖБК, ООО 

«Мется Форест Подпорожье»,  ОАО РЖД, ОАО «Судопластсервис». 

По завершению образовательной программы выпускникам выдаются дипломы 

государственного образца о среднем профессиональном образовании.  

В образовательном процессе с целью реализации компетентностного 

подхода широко используются активные и интерактивные формы проведения 

занятий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих 

и профессиональных компетенций обучающихся, организован свободный доступ к 

ресурсам Интернета,  электронной библиотечной системе (ЭБС), используются 

мультимедийные средства, проектные задания  и тестовые формы контроля.  

Воспитание обучающихся осуществляется на основе, включения в 

образовательную программу рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых техникумом.  



 

 

Требования к абитуриенту 

             Прием в техникум регламентируется «Правилами приема на обучение в 

ГБПОУ ЛО ППТ», разработанными ГПБОУ ЛО  «Подпорожский 

политехнический техникум» в соответствии с «Порядком приема на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования», 

утвержденного  приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

02 сентября 2020 года N 457. 
Прием граждан на обучение по основной профессиональной образовательной 

программе среднего профессионального образования осуществляется по заявлениям 

лиц, имеющим основное общее образование, или  среднее общее образование. Так 

как возможен прием на базе 11 классов с условием перезачета ранее изученных 

дисциплин  в  соответствии с пунктом 7 части 1 статьи 34 Федерального закона 

№273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» обучающиеся 

имеют право на зачет организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, в установленном ею порядке результатов освоения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность. Под зачётом в настоящем порядке понимается 

перенос в документы об освоении образовательной программы учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики (далее – дисциплины) с соответствующей 

оценкой, полученной при освоении образовательной программы в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, или без неё. 

Решение о зачёте освобождает обучающегося от необходимости повторного 

изучения соответствующей дисциплины. Подлежат зачёту дисциплины учебного 

плана при совпадении наименования дисциплины, а также, если объём часов 

составляет не менее чем 90%.  

Абитуриент с инвалидностью при поступлении на обучение по АОП должен 

предъявить:  

 Медицинское заключение, содержащее сведения о проведении медицинского 

осмотра в соответствии с перечнем врачей-специалистов, лабораторных и 

функциональных исследований, установленное приказом от 31.12.2020г. 

Министерства здравоохранения РФ №988н и Министерства труда и социального 

развития РФ № 1420н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 

производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры» и Порядком проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса РФ ;  

 Справку МСЭ о наличии инвалидности;   

 ИПРА, разработанную медико-социальной экспертизой с рекомендациями об 

обучении по данной профессии/специальности, содержащую информацию о 



необходимых специальных образовательных условиях, а также сведения 

относительно рекомендованных условий и видов трудовой и профессиональной 

деятельности.  

Абитуриент с ограниченными возможностями здоровья при поступлении на 

обучение по АОП должен предъявить:  

 Медицинское заключение, содержащее сведения о проведении медицинского 

осмотра в соответствии с перечнем врачей-специалистов, лабораторных и 

функциональных исследований, установленное приказом от 31.12.2020г. 

Министерства здравоохранения РФ №988н и Министерства труда и социального 

развития РФ № 1420н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 

производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры» и Порядком проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса РФ ;  

 

 заключение ПМПК с рекомендацией об обучении по данной 

профессии/специальности, содержащее информацию о необходимых специальных 

условиях обучения.  

Абитуриенты с инвалидностью и (или) ОВЗ принимаются на обучение по АОП 

только с согласия (письменного заявления) родителей (законных представителей) и 

на основании рекомендаций ИПРА, ПМПК: п.3 ст.55 ФЗ от 29.12.2012 №273-ФЗ 

«Закон об образовании в Российской Федерации».  

  

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ПО ПРОФЕССИИ  СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ 

15.01.05 «СВАРЩИК (РУЧНОЙ И ЧАСТИЧНО МЕХАНИЗИРОВАННОЙ 

(НАПЛАВКИ)» 

 

2.1 .Область и объекты профессиональной деятельности 

Область  профессиональной деятельности выпускника:  

- изготовление, реконструкция, монтаж, ремонт и строительство конструкций 

различного назначения с применением ручной и частично механизированной  

сварки (наплавки)  во всех пространственных положениях сварного шва. 

Объекты профессиональной деятельности выпускника: 

-технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной 

(наплавки) конструкций; 

- сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные 

приспособления;  



-детали, узлы и конструкции  из углеродистых  и конструкционных сталей и из 

цветных металлов и сплавов; 

- конструкторская, техническая.  технологическая и нормативная документация. 

2.2.Виды профессиональной деятельности и компетенции 

 

Обучающийся по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)» готовится к следующим видам 

деятельности: 

ВПД 1 Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, 

зачистка и контроль сварочных швов после сварки 

ВПД 2 Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым 

электродом. 

ВПД 4     Частично механизированная  сварка (наплавка) плавлением. 

 

3. ТРЕБОВНИЯ  К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП: 

 

3.1.Общие компетенции 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, исходя из целей и способов ее 

достижения, определенных руководителем 

ОК 3 Анализировать рабочие ситуации, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за 

результаты своей работы 

ОК 4 Осуществлять поиск информации необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач 

ОК5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6     Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством. 

ОК 7     Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное  поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

   ОК 8 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

3.2.Профессиональные компетенции 

 

ПК 1.1 Читать чертежи средней сложности и сложных сварных 

металлоконструкций.  

ПК 1.2 Использовать конструкторскую, нормативно-техническую.  И 

производственно-технологическую документацию по сварке. 

ПК 1.3 Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и осуществлять 

настройку оборудования поста  для различных способов сварки. 



ПК 1.4    Подготавливать и проверять материалы для различных способов сварки.  

ПК 1.5 Выполнять  сборку и подготовку элементов конструкции под сварку. 

ПК 1.6  Проводить контроль подготовки и сборки элементов  конструкции под 

сварку. 

  ПК 1.7 Выполнять предварительный сопутствующий (межслойный) подогрев  

металла. 

ПК 1.8  Защищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после сварки. 

ПК 1.9  Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим 

размерам, требуемым конструкторской и производственной технологической 

документации по сварке.  

ПК 2.1 Выполнять ручную дуговую сварку  различных деталей из углеродистых и 

конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва. 
   ПК 2.2. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных 

металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва. 

  ПК 2.3. Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных 

деталей. 

ПК 2.4. Выполнять дуговую резку различных деталей. 

ПК 4.1. Выполнять частично механизированную сварку плавлением различных 

деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных 

положениях сварного шва. 

ПК 4.2. Выполнять частично механизированную сварку плавлением различных 

деталей и конструкций из цветных металлов и сплавов во всех пространственных 

положениях сварного шва. 

ПК 4.3. Выполнять частично механизированную наплавку различных деталей. 

 

 3.3. Результаты освоения ППКРС  с учетом выполнения требований  ФГОС 

среднего общего образования 

ФГОС среднего общего образования  устанавливает требования к результатам 

освоения обучающимися образовательной программы: 

-личностным, включающим готовность и способность обучающихся к 

саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их мотивации к 

обучению и целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых 

социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, 

отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, 

антикоррупционное мировоззрение, правосознание, экологическую культуру, 

способность ставить цели и строить жизненные планы, способность к осознанию 

российской гражданской идентичности в поликультурном социуме;  

-метапредметным, включающим освоенные обучающимися межпредметные 

понятия и универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, 

коммуникативные), способность их использования в познавательной и социальной 

практике, самостоятельность в планировании и осуществлении учебной 

деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, 

способность к построению индивидуальной образовательной траектории, владение 

навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности; 



-предметным, включающим освоенные обучающимися в ходе изучения 

учебного предмета умения, специфические для данной предметной области, виды 

деятельности по получению нового знания в рамках учебного предмета, его 

преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и социально-

проектных ситуациях, формирование научного типа мышления, владение научной 

терминологией, ключевыми понятиями, методами и приемами. 

 

Личностные результаты освоения основной образовательной программы 

должны отражать: 

 

1) российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, 

чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, 

прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение 

государственных символов (герб, флаг, гимн); 

 

2) гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего 

закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности; 

 

3) готовность к служению Отечеству, его защите; 

 

4) сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также 

различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном 

мире; 

 

5) сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и 

способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

 

6) толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения, способность противостоять 

идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, 

религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным социальным 

явлениям; 

 

7) навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в 

образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и 

других видах деятельности; 

 

8) нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих 

ценностей; 

 



9) готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

 

10) эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, общественных отношений; 

 

11) принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-

оздоровительной деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, 

употребления алкоголя, наркотиков; 

 

12) бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и 

психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, умение 

оказывать первую помощь; 

 

13) осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности 

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных 

проблем; 

 

14) сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние природной и социальной среды; 

приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

 

15) ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни. 

 

Личностные результаты освоения адаптированной основной образовательной 

программы должны отражать: 

 

1) для глухих, слабослышащих, позднооглохших обучающихся: 

 

способность к социальной адаптации и интеграции в обществе, в том числе при 

реализации возможностей коммуникации на основе словесной речи (включая устную 

коммуникацию), а также, при желании, коммуникации на основе жестовой речи с 

лицами, имеющими нарушения слуха; 

 

2) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

 

владение навыками пространственной и социально-бытовой ориентировки; умение 

самостоятельно и безопасно передвигаться в знакомом и незнакомом пространстве с 

использованием специального оборудования; 

 

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее временно-

пространственной организации; 

 



способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

 

3) для обучающихся с расстройствами аутистического спектра: 

 

формирование умения следовать отработанной системе правил поведения и 

взаимодействия в привычных бытовых, учебных и социальных ситуациях, 

удерживать границы взаимодействия; 

 

знание своих предпочтений (ограничений) в бытовой сфере и сфере интересов. 

 

Метапредметные результаты освоения основной образовательной программы 

должны отражать: 

 

1) умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать 

деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных 

целей и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии в различных 

ситуациях; 

 

2) умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно 

разрешать конфликты; 

 

3) владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к 

самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению 

различных методов познания; 

 

4) готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной 

деятельности, владение навыками получения необходимой информации из словарей 

разных типов, умение ориентироваться в различных источниках информации, 

критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных 

источников; 

 

5) умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий 

(далее - ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с 

соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной 

безопасности; 

 

6) умение определять назначение и функции различных социальных институтов; 

 

7) умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие 

стратегию поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

 

8) владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать свою 



точку зрения, использовать адекватные языковые средства; 

 

9) владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых 

действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего 

знания и незнания, новых познавательных задач и средств их достижения. 

 

Метапредметные результаты освоения адаптированной основной 

образовательной программы должны отражать: 

 

1) для глухих, слабослышащих, позднооглохших обучающихся: 

 

владение навыками определения и исправления специфических ошибок 

(аграмматизмов) в письменной и устной речи; 

 

2) для обучающихся с расстройствами аутентического спектра: 

 

способность планировать, контролировать и оценивать собственные учебные 

действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации при 

сопровождающей помощи педагогического работника и организующей помощи 

тьютора; 

 

овладение умением определять наиболее эффективные способы достижения 

результата при сопровождающей помощи педагогического работника и 

организующей помощи тьютора; 

 

овладение умением выполнять действия по заданному алгоритму или образцу при 

сопровождающей помощи педагогического работника и организующей помощи 

тьютора; 

 

овладение умением оценивать результат своей деятельности в соответствии с 

заданными эталонами при организующей помощи тьютора; 

 

овладение умением адекватно реагировать в стандартной ситуации на успех и 

неудачу, конструктивно действовать даже в ситуациях неуспеха при организующей 

помощи тьютора; 

 

овладение умением активного использования знаково-символических средств для 

представления информации об изучаемых объектах и процессах, различных схем 

решения учебных и практических задач при организующей помощи педагога-

психолога и тьютора; 

 

способность самостоятельно обратиться к педагогическому работнику (педагогу-

психологу, социальному педагогу) в случае личных затруднений в решении какого-

либо вопроса; 

 

способность самостоятельно действовать в соответствии с заданными эталонами при 

поиске информации в различных источниках, критически оценивать и 



интерпретировать получаемую информацию из различных источников. 

 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы 

устанавливаются для учебных предметов на базовом и углубленном уровнях 

(профильные предметы). 

 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на базовом уровне ориентированы на обеспечение 

преимущественно общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на углубленном уровне ориентированы преимущественно на 

подготовку к последующему профессиональному образованию, развитие 

индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем это 

предусматривается базовым курсом, освоением основ наук, систематических знаний 

и способов действий, присущих данному учебному предмету. 

 

Предметные результаты освоения интегрированных учебных предметов 

ориентированы на формирование целостных представлений о мире и общей 

культуры обучающихся путем освоения систематических научных знаний и 

способов действий на метапредметной основе. 

 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы должны 

обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального обучения 

или профессиональной деятельности. 

 

4. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  
 

4.1. Учебный план по профессии 

 

          Учебный план образовательной программы среднего профессионального 

образования (ППКРС) определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности обучающихся и формы их 

промежуточной аттестации.   

В учебном плане отображается  логическая  последовательность, объемные 

параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; перечень 

учебных предметов, дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 

последовательность изучения учебных предметов, дисциплин и профессиональных 

модулей; виды учебных занятий; распределение различных форм промежуточной 

аттестации по годам обучения и по семестрам; распределение по семестрам и 

объемные показатели подготовки и проведения государственной итоговой 

аттестации. 

     Объем учебной занятий и практики не должен превышать 36 академических 

часов в неделю. Учебная деятельность обучающихся  предусматривает учебные 



занятия (урок, практическое занятие,  лабораторное занятие, консультация, лекция, 

семинар)самостоятельную работу, практику, а также другие виды учебной 

деятельности, определенны учебным планом и календарным планом воспитательной 

работы. Практическая подготовка, включает в себя лабораторно-практические  

занятия и практику (учебную и производственную). Занятия в компьютерном классе 

проводятся по подгруппам (не менее 8 человек).   При формировании учебного 

плана распределяется весь объем времени, отведенного на реализацию ППКРС, 

включая базовую и вариативную части. Промежуточная аттестация в форме 

экзамена проводится  в день, освобожденный от других форм учебной нагрузки.  

   Учебный план предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

общеобразовательного; 

общепрофессионального; 

профессионального; 

и разделов: 

физическая культура 

учебная практика; 

производственная практика; 

промежуточная аттестация; 

        государственная (итоговая) аттестация (защита выпускной 

квалификационной работы, включающей в себя  выполнение практической 

квалификационной работы/демонстрационный экзамен. 

      Часы вариативной части циклов ППКРС  распределяются между элементами 

обязательной части цикла и используются для расширения инвариантной части 

ППКРС   и  изучения           дополнительных    дисциплин, профессиональных 

модулей.  

         Учебный план представлен в Приложении 1. 

Образование обучающихся инвалидов и (или) обучающихся с ОВЗ может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и по индивидуальному 

учебному плану в установленные сроки с учетом их особенностей и 

образовательных потребностей. 

4.2. Календарный график учебного процесса 

       Календарный график учебного процесса на все годы обучения соответствует 

ФГОС СПО по профессии и содержанию учебного плана в части соблюдения 

продолжительности семестров, промежуточных аттестаций, практик, 

каникулярного времени.  

           Календарный учебный график является самостоятельным документом, 

входящим в ППКРС  по профессии. Календарный учебный график устанавливает 

последовательность и продолжительность теоретического обучения,  

промежуточной аттестации, практик, государственной (итоговой) аттестации, 

каникул. 

 Структура календарного учебного графика разработана в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО  по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 



механизированной сварки (наплавки))» 

             Календарный учебный график представлен в Приложении 2. 

 

            4.3. Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания обучающихся ГБПОУ ЛО «Подпорожский 

политехнический техникум» и календарный план воспитательной работы 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией с учетом  

включенных в примерные программы образовательные программы среднего 

профессионального  образования примерных рабочих программ воспитания  и 

примерных календарных планов воспитательной работы. Рабочая программа 

воспитания обучающихся ГБПОУ ЛО «Подпорожский политехнический техникум» 

направлена на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими 

их людьми. Она показывает, каким образом педагоги могут реализовать 

воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности.  

Используемый подход предполагает наличие целостной системы, 

опирающейся на научные и практические достижения в области воспитания 

студенческой молодежи. 

В техникуме обучаются студенты различных социальных категорий: дети-

сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды, что 

несомненно требует учёта особенностей данного контингента обучающихся при 

организации и проведении воспитательной работы. 

В центре рабочей программы воспитания находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных жизненных 

аспектах. Одним из результатов реализации программы станет приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам нормам 

поведения в обществе. Программа призвана формировать у обучающихся основы 

российской идентичности, готовность к саморазвитию, мотивацию к познанию и 

обучению, ценностные установки и социально-значимые качества личности, 

активное участие в социально-общественной деятельности. 

Программа – это не перечень обязательных мероприятий, а описание системы 

возможных форм и способов работы с обучающимися. Воспитательная и 

социальная деятельность в техникуме рассматривается как целенаправленный 

процесс управления развитием личности через создание благоприятной культурно-

образовательной воспитывающей среды, ее наполнение разнообразными формами и 

методами, обеспечивающими формирование у студентов профессиональных и 

социально-личностных компетенций. 

Программа включает в себя пять основных разделов: 

1.    Особенности организации воспитательного процесса 

2.    Цели и задачи воспитания 

3.    Виды, формы, содержание деятельности 

4.     Планируемые результаты воспитания обучающихся 

5.  Основные направления самоанализа воспитательной работы 

 

Программа воспитания и календарный план воспитательных мероприятий 

представлен в Приложении 3. 

 



4.4.Календарный план воспитательной работы 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках   

проектов, целевых программ, которые направлены на реализацию одного или 

нескольких направлений воспитательной работы, а именно:  

1. «Профессиональное воспитание» 

2. «Гражданско – патриотическое, правовое воспитание» 

3. «Духовно-нравственное и эстетическое воспитание» 

4. «Формирование здорового, безопасного образа жизни. Спортивно-массовая и 

оздоровительная работа» 

5. «Экологическое воспитание» 

6. «Развитие студенческого самоуправления» 

7. «Профилактика негативных явлений в молодежной среде». 

8. «Социальная защита и психолого-педагогическая поддержка студентов» 

 

Программы, планы, проекты, в рамках которых организована воспитательная 

работа 

 

Модуль «Профессиональное  воспитание » 

1. Проект «Молодые профессионалы» 

2. Проект «Наставник» 

3. Проект «Олимпиада ТехОлимп» 

4. Проект "Демонстрационный экзамен" 

5. Проект «Профориентация. Центр Притяжения» 

6. План работы «Центра содействия трудоустройству выпускников» 

7. План профориентационной работы 

8. Факультативы: 

«Графический дизайн» 

«Введение в профессию. Компетенция «Столярное дело» 

«Монтажные работы в профессии «Системный администратор» 

«Подготовка к IV региональному чемпионату Ленинградской области по 

компетенции «Сетевое и системное администрирование» 

 

    Модуль «Гражданско-патриотическое,  правовое воспитание» 

1. Волонтёрский проект «Помним и чтим» 

2. План мероприятий по противодействию коррупции 

3. План работы по правовому воспитанию 

4. Факультативы: 

«Секреты, загадки и драмы истории» 

«Я и Закон» 

 

Модуль «Формирование здорового, безопасного образа жизни. Спортивно-массовая 

и оздоровительная работа» 



1. План мероприятий по обеспечению сохранения и укрепления физического и 

психологического здоровья студентов и работников техникума. 

2. Спортивные секции: 

Подвижные игры  

Волейбол, ОФП 

Обучение игре в футбол 

«Меткий стрелок» (электронный тир) 

 

Модуль «Духовно-нравственное и эстетическое воспитание»  

         1.Проект  «Твой успех», направленный на создание эффективной системы 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, 

основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на 

самоопределение     

2.Литературный клуб «Алый парус» 

3.Кружок «Художественная самодеятельность» (общежитие) 

4.Волонтерский проект «Поделись своей добротой» (общежитие) 

 

Модуль «Экологическое воспитание» 

1. Реализация дисциплины «Экологические основы природопользования» 

2. Исследовательская и проектная работа по данному направлению в процессе 

урочной и внеурочной деятельности 

3. Акция  «Экологический диктант» 

4. Участие  в экологических проектах, конкурсах и акциях  

 

Модуль «Развитие студенческого самоуправления» 

1. Программа «Лидер» по  развитию молодежного  движения в Подпорожском 

политехническом техникуме на 2019 – 2023 гг. 

2. План работы совета студентов. 

 

Модуль «Профилактика негативных явлений в молодежной среде» 

1. Комплексная программа «Поверь в себя», направленная на профилактику 

правонарушений, формирование здорового образа жизни, снижение рисков 

вовлечения студентов техникума в зависимое поведение. 

2. Комплексный план мероприятий, направленных на  формирование здорового 

образа жизни, снижение рисков вовлечения студентов техникума в зависимое 

поведение (профилактика правонарушений, предупреждение безнадзорности, 

алкоголизма, табакокурения, незаконного потребления  наркотических средств и 

психотропных веществ).  

3. План совместных профилактических мероприятий с ОДН ОМВД России по 

Подпорожскому району Ленинградской области и наркотическим кабинетом. 

4. План мероприятий по обеспечению общественного порядка и безопасности 

на объектах ГБПОУ ЛО «Подпорожский политехнический техникум", 

приуроченных ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября). 

5. Волонтёрский проект «Твой выбор». 



 

Модуль «Социальная защита и  психолого-педагогическая поддержка студентов» 

1. План работы структурного подразделения  для детей сирот, детей, 

оставшихся без попечения  родителей и лиц из их числа.  

2. Совместный план работы  с отделом опеки и попечительства АМО 

«Подпорожский муниципальный район ЛО». 

3. План социально-педагогической работы техникума. 

 

       Календарный план воспитательной работы (приложение 4) представляет собой 

документ, где на протяжении 3-х лет обучения студентов, расписаны все 

мероприятия  по данным модулям помесячно. 

 

 

4.5 Перечень рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных 

модулей и практик  (согласно учебному плану) 

 

ОД.00 Образовательные  учебные дисциплины 

Общие  

ОУП.01 Русский язык     

ОУП.02. Литература 

ОУП.03  Иностранный  язык 

ОУП.04 История 

ОУП.05 Математика 

ОУП.0 6 Физическая  культура 

ОУП.07  Основы безопасности жизнедеятельности 

ОУП.08   Астрономия 

Индивидуальный проект 

По выбору из обязательных предметных областей 

ОУП.09   Родная литература 

ОУП.10  Информатика 

ОУП.11Физика 

Дополнительные учебные предметы 

ОУП.12 Концепция современного естествознания  

-Культура и психология  профессионального общения/ Коммуникативный 

практикум 

-Химия для производства 

-Чтение  чертежей   по профессии 

-Основы финансовой грамотности 

-Экологические основы природопользования 

-Основы предпринимательской деятельности 

( Бизнес-практикум) 

-История и культура родного края 

-Человек и общество/ Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний 

 

П.00 Профессиональный цикл 

 



ОП. 00 Общепрофессиональные дисциплины 

ОП.01 Основы инженерной графики 

ОП.02 Основы  электротехники 

ОП.03 Основы материаловедения 

ОП.04 Допуски и технические измерения 

ОП.05 Основы  экономики 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 

    Общепрофессиональные дисциплины(вариативная часть) 

ОП.07 Основы автоматизации производства  

ОП 08 Охрана труда 

ОП 09 Инженерная  компьютерная  графика 

 

ПМ.00 Профессиональные модули 

ПМ.01 Подготовительно-сварочные работы  и контроль качества сварных 

швов после сварки 

МДК.01.01 Основы технологии сварки и сварочное оборудование 

МДК.01.02 Технология производства сварных конструкций 

МДК.01.03 Подготовительные и сборочные  операции перед сваркой 

МДК.01.04 Контроль качества сварных  соединений 

ПМ.02 Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым 

электродом 
МДК.02.01 Техника  и технология ручной  дуговой сварки(наплавки; резки) 

покрытыми электродами 

ПМ.04 Частично механизированная сварка(наплавка) плавлением 

МДК.04.01 Техника и технология   частично механизированной сварки (наплавки) 

плавлением в защитном газе 

 

УП.00 Учебная практика 

ПП.00 Производственная практика  

 

4.6.Рабочие программы учебных предметов, дисциплин, 

профессиональных модулей  

 

В ОПОП  представлены рабочие программы учебных предметов, дисциплин, 

МДК, профессиональных модулей, в соответствии с рабочим учебным планом и 

ФГОС  СПО по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки(наплавки))». 

                   Реализация   компонента  среднего  общего образования,   осуществляется 

на основе   Федерального образовательного стандарта  среднего  общего 

образования,  утвержденного    приказом  Минобрнауки РФ  от 17.05. 2012г.  №413, 

с учетом      внесенных  изменений   в данный документ,   на основании 

соответствующих  приказов от 29.12. 2014 г.  №1645  и  31.12 2015г.  №1578, 

Минпросвещения России от 11 декабря 2020 г. N 712 и  Рекомендациями 

Минобрнауки РФ 2015. Рабочие программы разработаны  с учетом примерных 

программ, предназначенных для профессиональных образовательных организаций, 

реализующих основную профессиональную образовательную программу СПО на 



базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования. Программы разработаны с учетом требований ФГОС среднего общего 

образования, ФГОС среднего профессионального образования и профиля 

профессионального образования—программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих(ППКРС). 

          

      Перечень адаптационных дисциплин представлен в учебном плане следующим 

списком:   

-Коммуникативный практикум; 

-Психология личности и профессиональное самоопределение; 

-Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний; 

-Дистанционные технологии в образовании. 

В зависимости от потребности   инвалида или лица с ОВЗ раздел    

междисциплинарного курса «Концепция современного естествознания» Культура и 

психология  профессионального общения и Человек и общество могут быть 

заменены   одной из предложенных адаптационных дисциплин . 

Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обучение проводится с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями должны 

быть обеспечены  образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям  их здоровья. 

При их реализации в рамках адаптированной образовательной программы 

необходимо предусмотреть специальные требования к условиям их реализации: 

- оборудование учебного кабинета для обучающихся с различными видами 

ограничений здоровья; 

- информационное обеспечение обучения, включающее предоставление 

учебных материалов в различных формах; 

- формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны быть 

адаптированы для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 

     В рамках образовательной программы должна быть реализована дисциплина 

/раздел "Физическая культура".  В техникуме разработан локальный акт 

«Положение об организации занятий, оценивании и аттестации студентов по 

дисциплине «Физическая культура», где прописаны порядок и формы освоения 

данного раздела/дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья локальным нормативным актом образовательной организации. В 

программу раздела/дисциплины включаются определенное количество часов, 

посвященных поддержанию здоровья и здорового образа жизни, технологиям 

здоровьесбережения с учетом ограничений здоровья обучающихся. 

Преподаватели раздела/дисциплины "Физическая культура" должны иметь 

соответствующую подготовку для занятий с инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья.  

      Рабочие программы   учебных дисциплин и  профессиональных модулей 

представлены в Приложении 5.   



 

4.7. Реализация практической подготовки.  

Рабочие программы учебной и производственной практик 

       Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или 

отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки  на 

основании  приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 05 

августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовки обучающихся». 

Практическая  подготовка реализуется через проведение  лабораторно-практических 

занятий и практику. 

      Лабораторные и практические занятия   как вид практической подготовки, 

реализуется во всех циклах учебного плана. Реализация   лабораторных и 

практических занятий проводится в соответствии с локальным актом «Положение о 

планировании, организации и проведении лабораторных и практических занятий 

обучающихся   в государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении «Подпорожский политехнический техникум», утвержденным приказом  

ГБПОУ ЛО «ППТ» 31.08.2020 № 01-05/56. 

            Практическая подготовка при проведении практики, реализуется через 

учебную и производственную практику в профессиональных модулях, путем 

непосредственного выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью  и  проводится в соответствии с локальным актом 

«Положение о  практике обучающихся   в государственном бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении «Подпорожский политехнический 

техникум», утвержденным  приказом  ГБПОУ ЛО «ППТ» 07.10.2020 № 01-05/67 . 

       Учебные и производственные практики реализуются в рамках 

профессиональных модулей и направлены на формирование у обучающихся видов 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО. 

     Практика является обязательным разделом ППКРС. Она представляет собой вид 

учебных занятий, обеспечивающих    практикоориентированную подготовку 

обучающихся. 

         Программы     учебной   и      производственной     практик              

представлены в Приложении 6. 

      При реализации данной ППКРС предусматриваются следующие виды 

практик: учебная и производственная. 

 

Общий объем времени на проведение учебной и производственной практик 

представлен в таблице  4.1:  
                                                                                                                   Таблица 4.1 

Профессиональный модуль Виды практик Продолжительность  

 в часах 

ПМ.01. Подготовительно-сварочные 

работы  и контроль качества сварных 

швов после сварки 

УП.01.01. Учебная практика  180 

ПП.01.01. Производственная практика  108 

ПМ.02. Ручная дуговая сварка 

(наплавка, резка) плавящимся 

УП.02.01 Учебная практика:  324 

ПП.02.01. Производственная практика  216 



покрытым электродом 
 

ПМ 04 Частично механизированная 

сварка(наплавка) плавлением  
УП.04.01. Учебная практика  252 

ПП.04.01. Производственная практика  360 
ИТОГО 1440 (40 нед.) 

 

       Учебная практика является частью профессиональных модулей. 

Целью является подготовка к осознанному и углубленному изучению 

общепрофессиональных дисциплин и междисциплинарных курсов 

профессиональных модулей, связанных с  содержанием 

 профессии   по ФГОС СПО 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)»,  в том числе оборудования и инструментов, 

используемых при проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в 

инфраструктурных листах конкурсной документации WorldSkills по компетенции 

«Сварочное производство» конкурсного движения «Молодые профессионалы» 

(WorldSkills). 

      Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия  специального оборудования, инструментов и  

расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, 

определенных содержанием ФГОС СПО. Учебная практика составляет  – 21 неделю. 

 

     Производственная практика ориентирована на включение обучающегося в 

профессиональную деятельность   по видам деятельности в качестве, получаемых 

квалификаций: 

 –сварщик ручной  дуговой сварки плавящимся покрытым электродом;  

-сварщик частично механизированной сварки плавлением;  

и осуществление им самостоятельной практической деятельности на 

первом, втором и третьем курсах обучения. Указанная практика 

реализуется концентрированно в несколько периодов (блоками). На 

производственную практику  отводится  19 недель. 

       Практика производственная проводятся образовательным учреждением при 

освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках 

профессиональных модулей - после изучения соответствующего ПМ. 

        Цели и задачи, программы и формы отчётности определяются образовательным 

учреждением по каждой практике. 

         Основными базами практик являются предприятия любой организационно - 

правовой формы (коммерческие, некоммерческие, государственные, 

муниципальные). Базы практик способствуют проведению практической подготовки 

обучающихся на высоком современном уровне. Основной целью практики 

выпускной  является:  проверка возможностей самостоятельной работы будущего 

специалиста в  условиях конкретного профильного производства. 

       С места прохождения практики обучающиеся получают характеристику.  По 

окончании практики обучающиеся готовят отчеты по практике. 

       Производственная практика подразделяется на практику по освоению   

профессиональных модулей  для приобретения  квалификаций, соответствующих 

профессиональному стандарту: 

–сварщик ручной  дуговой сварки плавящимся покрытым электродом;  

-сварщик частично механизированной сварки плавлением;  



С целью организации соответствующих производственной практики 

обучающихся, осуществляется сотрудничество с предприятиями и 

организациями, такими как  Филиал АО «Мостожелезобетонконструкция» 

Подпорожский завод МЖБК,  ООО «Мется Форест Подпорожье», ОАО 

РЖД, ОАО «Судопластсервис». 

        Аттестация по    производственной практике проводится после ее 

завершения  на основании предоставленных  отчетов, дневника и аттестационного 

листа, заверенных руководителями практик со стороны предприятия 

Имеющиеся базы практики обеспечивают возможность прохождения практики 

всеми студентами в соответствии с рабочими программами практик, а также  

графиком учебного процесса.  

Для адаптированной образовательной программы реализуются все виды 

практик, предусмотренные в соответствующем ФГОС СПО по профессии. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается образовательной организацией с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья. 

При определении мест прохождения учебной и производственных практик 

обучающимся инвалидом образовательная организация должна учитывать 

рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, 

содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики инвалидами создаются 

специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными приказом 

Министерства труда России от 19 ноября 2013 года N 685н , включая адаптацию 

основного и вспомогательного оборудования, технического и организационного 

оснащения, дополнительного оснащения и обеспечения техническими 

приспособлениями с учетом индивидуальных возможностей инвалидов.   

Промежуточная  аттестация: 

   Аттестация по  учебной практике проходит каждое полугодие в период 

промежуточной аттестации . В конце каждого семестра предусмотрены 

проверочные работы по учебной практике, в рамках промежуточной аттестации, по 

результатам которых определяется степень усвоения каждым студентом 

пройденного материала и намечаются меры к устранению отставания отдельных 

обучающихся. На проверочную работу отводится 6 часов за счет времени, 

отведенного программой на учебную практику.   

- учебная практика  – дифференцированный зачет. 

        Аттестация по    производственной практике проводится после ее завершения  

на основании предоставленных  отчетов, дневника и аттестационного листа, 

заверенных руководителями практик со стороны предприятия 

- производственная практика- дифференцированный зачет. 

         Целью указанных практик является углубление и закрепление теоретических 

знаний, полученных при изучении общепрофессиональных  дисциплин и 

междисциплинарных курсов, продолжение формирования  общих и 

профессиональных компетенций на основе полученного практического опыта, 

consultantplus://offline/ref=F45025E39BD1D983561919ED0295A457B1FDEFE962F520780384745772B53F21BD2B4F532E61A351uA40H


подготовка к сдаче экзаменов по окончании указанных 

профессиональных модулей.  

Требования к организации практики обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Практика является обязательным разделом и  адаптированной образовательной 

программы. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся, в 

том числе обеспечивающую подготовку и защиту выпускной квалификационной 

работы. 

 



 Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных частей ОПОП 

Циклы Дисциплины и модули 

Общие компетенции 

(ОК) 

Профессиональные компетенции  (ПК)  

01 02 03 04 05 06 07 08 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8 1.9 2.1 2.2 2.3 2.4 4.1 4.2 4.3 4.4 

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины                          

ОП.01 Основы инженерной графики + + + + + +   + +                

ОП.02 Основы  электротехники  + +   +   +                 

ОП.03 Основы материаловедения + +  + + +                    

ОП.04 Допуски и технические измерения  + + + + +        +   +         

ОП.05 Основы  экономики +   + + + + +                  

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности + + + + + + +                   

ОП.00 Общепрофессиональные 

дисциплины(вариативная часть) 
                

         

ОП 07 Основы автоматизации производства + + + + + +   + +                

ОП 08 Охрана труда + + + + + + +   + + + + + + + + + + + + + + + + 

ОП 09 Инженерная  компьютерная  графика + + + + + +   + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ПМ.00 Профессиональные модули                          

ПМ.01 Подготовительно-сварочные работы  и 

контроль качества сварных швов после 

сварки 

+ + + + + +   + + + + + + + + +     

    

МДК.01.01 Основы технологии сварки и сварочное 

оборудование 
+ + + + + + + + + + + + + + + + +     

    

МДК.01.02 Технология производства сварных конструкций + + + + + + + + + + + + + + +  +         

МДК.01.03 Подготовительные и сборочные  операции перед 

сваркой 
+ + + + + + + + + + + + + + + + +     

    

МДК.01.04 Контроль качества сварных  соединений + + + + + + + + + + + + + + + + +         

ПМ.02 Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) 

плавящимся покрытым электродом 
+ + + + + + + +          + + + + 

    

МДК.02.01 Техника  и технология ручной  дуговой 

сварки(наплавки; резки) покрытыми электродами 
+ + + + + + + +          + + + + 

    

ПМ.04 Частично механизированная сварка(наплавка) 

плавлением 
+ + + + + + + +              + + + + 

МДК.04.01 Техника и технология   частично 

механизированной сварки (наплавки) плавлением 

в защитном газе 

+ + + + + + + +    
 

         + + + + 

УП.00 Учебная практика  + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ПП.00 Производственная практика  + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация + + + + + + + + + + + + + + + + + + + ++ + + + + + 



5.УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ  ППКРС 

 
5.1. Кадровое обеспечение 

 

Реализация основной профессиональной образовательной программы 

по профессии среднего профессионального образования обеспечивается 

педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимся профессионального цикла, эти преподаватели проходят 

стажировку в профильных организациях не реже одного раза в 3 года. 

     Педагогические работники, участвующие в реализации адаптированной 

образовательной программы, должны быть ознакомлены с 

психофизическими особенностями обучающихся инвалидов и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья и учитывать их при организации 

образовательного процесса, должны владеть педагогическими технологиями 

инклюзивного обучения и методами их использования в работе с 

инклюзивными группами обучающихся. 

К реализации АОП при необходимости в штат привлекаются тьюторы, 

психологи (педагоги-психологи, специальные психологи), социальные 

педагоги (социальные работники), специалисты по специальным 

техническим и программным средствам обучения, а также при 

необходимости сурдопедагоги, сурдопереводчики, для обеспечения 

образовательного процесса обучающихся с нарушением слуха; 

тифлопедагоги, тифлосурдопереводчики для обеспечения образовательного 

процесса обучающихся с нарушением зрения и другие необходимые 

специалисты с целью комплексного сопровождения обучения.  

Тьютор проводит индивидуальную работу с обучающимися инвалидами и 

(или) обучающимися с ОВЗ в образовательном процессе и процессе 

социализации. Тьютор проводит дополнительные индивидуальные 

консультации и занятия с обучающимися инвалидами и (или) обучающимися 

с ОВЗ, организованные для оказания помощи в освоении учебного 

материала, объяснения и подкрепления содержания учебных дисциплин и 

выработки навыков к обучению в профессиональных образовательных 

организациях.  

Педагог-психолог (психолог, специальный психолог) при работе с 

обучающимися инвалидами и обучающимися с ОВЗ создает благоприятный 

психологический климат, формирует условия, стимулирующие личностный и 

профессиональный рост, обеспечивает психологическую защищенность 



абитуриентов и обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ, 

поддерживает и укрепляет их психическое здоровье.  

Социальный педагог осуществляет социальную защиту, выявляет 

потребности обучающихся инвалидов и (или) обучающихся с ОВЗ и их семей 

в сфере социальной поддержки, определяет направления помощи в 

адаптации и социализации, участвует в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке в мероприятиях по обеспечению защиты 

прав и законных интересов инвалидов в государственных органах и органах 

местного самоуправления.  

Сурдопедагог способствует обучению и развитию обучающихся инвалидов и 

(или) обучающихся с ОВЗ с нарушениями органа слуха и осуществление 

деятельности по сопровождению процесса их обучения в профессиональной 

образовательной организации. Главная задача сурдопереводчика – 

способствовать полноценному участию глухих и слабослышащих 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности профессиональной 

образовательной организации. Сурдопереводчик гарантирует обучающимся 

инвалидам и (или) обучающимся с ОВЗ равный доступ к информации во 

время занятий.  

Тифлопедагог способствует развитию компенсаторных возможностей 

зрительного восприятия обучающихся с нарушениями зрения в единстве с 

развитием несенсорных психических функций (внимания, памяти, 

мышления, эмоций); стимуляция зрительной, познавательной, творческой 

активности; оказывает помощь в овладении специальными 

тифлотехническими средствами.   

 

5.2.Учебно-методическое и информационное  обеспечение 

образовательного процесса 

           ППКРС должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и 

профессиональным модулям ППКРС. Внеаудиторная  самостоятельная 

работа должна сопровождаться методическим обеспечением и 

обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение.  

        Реализация ППКРС должна обеспечиваться доступом каждого 

обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по 

полному перечню дисциплин (модулей) ППКРС. Во время 

самостоятельной подготовки обучающиеся должны быть обеспечены 

доступом к сети Интернет. Каждый обучающийся должен быть обеспечен 

не менее чем одним учебным печатным и/или электронным изданием по 

каждой дисциплине общепрофессионального учебного цикла и одним 

учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому 



междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических 

изданий). Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными 

и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной 

литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданными за 

последние 5 лет. Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, 

должен включать официальные, справочно-библиографические и 

периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на каждые 100 

обучающихся. Каждому обучающемуся должен быть обеспечен доступ к 

комплектам библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 6 

наименований отечественных журналов. Образовательная организация 

должна предоставить обучающимся возможность оперативного обмена 

информацией с отечественными организациями, в том числе 

образовательными организациями, и доступ к современным 

профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети 

Интернет.  

         Обучающихся из числа детей-инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) 

электронными)  образовательными ресурсами в формах  адаптированных  

к ограничениям здоровья с использованием специальных технических и 

программных средств. 

 Содержание каждой из дисциплин (курсов, модулей) рекомендуется 

размещается на сайте  дистанционных технологий  и электронного обучения 

в сети Интернет. При проведении учебных занятий рекомендуется 

использование мультимедийных комплексов, электронных учебников и 

учебных пособий, адаптированных к ограничениям здоровья обучающихся. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий каждый обучающийся в течение всего периода 

обучения  обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к 

электронной информационно-образовательной среде с использованием 

специальных технических и программных средств, содержащей все 

электронные образовательные ресурсы, перечисленные в рабочих 

программах дисциплин, модулей, практик. 

Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым 

комплектом программного обеспечения, адаптированного при 

необходимости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. В случае лицензирования 

программного обеспечения образовательная организация должна иметь 

количество лицензий, необходимое для обеспечения аудиторной и 

внеаудиторной работы обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 

 

 

5.3. Материально- техническое обеспечение  

 

В техникуме сформирована база информационно-коммуникационных 



средств обучения: четыре  компьютерных кабинета, оснащенных 

лицензионным программным обеспечением, с выходом в Интернет; 

мультимедийные демонстрационные системы, интерактивная доска, 

копировальная техника. Информационные средства являются важной 

составляющей образовательного процесса.  

Все кабинеты паспортизированы. Во всех кабинетах имеются уголки по 

охране труда и технике безопасности.  

В кабинетах проводятся уроки с использованием мультимедиа 

технологий. В техникуме имеется учебно-программная и методическая 

документация, соответствующая требованиям образовательных стандартов. 

Состояние помещений и имущества соответствует государственным 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам на основании 

Санитарно-эпидемиологического заключения. 

Выполняются требования пожарной безопасности, о чем свидетельствует 

Заключение о соблюдении на объектах требований пожарной безопасности. 
 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

 

Кабинеты: 

технической графики; 

безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

теоретических основ сварки и резки металлов. 

Лаборатории: 

материаловедения; 

электротехники и сварочного оборудования; 

испытания материалов и контроля качества сварных соединений. 

Мастерские: 

слесарная; 

сварочная для сварки металлов; 

Полигоны: 

сварочный. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствий; 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

Перечень минимально необходимого набора инструментов: 

защитные очки для сварки; 

защитные очки для шлифовки; 

сварочная маска; 

защитные ботинки; 

средство защиты органов слуха; 

ручная шлифовальная машинка (болгарка) с защитным кожухом; 



металлическая щетка для шлифовальной машинки, подходящая ей по 

размеру; 

огнестойкая одежда; 

молоток для отделения шлака; 

зубило; 

разметчик; 

напильники; 

металлические щетки; 

молоток; 

универсальный шаблон сварщика; 

стальная линейка с метрической разметкой; 

прямоугольник; 

струбцины и приспособления для сборки под сварку; 

оборудование для ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 

электродом, частично механизированной сварки плавлением и для ручной 

дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном газе. 

Все инструменты и рабочая одежда должны соответствовать 

положениям техники безопасности и гигиены труда, установленным в 

Российской Федерации. 

 

 

5.4 Требования к организации воспитания обучающихся 

 

Условия организации воспитания определяются образовательной 

организацией. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на 

анализе эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 

совещания, собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные 

консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, 

олимпиады, чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-

классы, квесты, экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся. 

 

 



5.5Финансовое обеспечение  реализации ППКРС 

 

Финансирование реализации ППКРС должно осуществляться в 

объеме не ниже установленных государственных нормативных затрат 

на оказание государственной услуги в сфере образования для данного 

уровня. 

 Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов 

и качества предоставляемых 

образовательным учреждением услуг (выполнения работ) размерам 

направляемых на эти цели средств бюджета. Объём действующих 

расходных 

обязательств отражается в задании учредителя по оказанию 

государственных образовательных услуг в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования. Финансовое 

обеспечение задания учредителя по реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования осуществляется 

на основе нормативного подушевого  финансирования, которое    

должно осуществляться в объеме не ниже установленных 

государственных нормативных затрат на оказание государственной 

услуги в сфере образования для данного уровня. 

 

 

 

6. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

6.1.Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

       На основании п. 3. ст. 28 ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» осуществление текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, 

периодичности и порядка проведения относятся к компетенции 

образовательной организации. 

   Оценка качества освоения программы включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации 

обучающихся.  

          Требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной программы: качество образовательной программы 

определяется в рамках системы внутренней оценки, согласно положению 



о текущей и промежуточной аттестации техникума, а также системы 

внешней оценки через конкурсное и олимпиадное движение и  

привлечение работодателей к оценке результатов качества освоения 

ППКРС. В целях совершенствования образовательной программы 

техникум, при проведении регулярной оценке качества образовательной 

программы, привлекает работодателей и их объединения,  также включая 

педагогических работников образовательной организации. Контрольно-

оценочные  материалы по программе обеспечивают оценку достижения 

всех требований к результатам освоения программ. В структуре КОС 

предусмотрены мероприятия по оценке общих и профессиональных 

компетенций, обозначенных ФГОС, а также виды оценки текущего 

контроля, позволяющие оценить успешность освоения всех знаний и 

умений. При формулировании знаний и умений заложены качественные 

показатели их освоения.  

             Формами текущего контроля персональных достижений 

обучающихся и 

оценки качества их подготовки по учебным предметам, дисциплинам 

являются 

устные и письменные опросы, выполнение лабораторных и практических 

заданий, контрольные задания, рефераты, тесты. Промежуточная 

аттестация включает экзамены, зачеты, дифференцированные зачеты по 

предметам, дисциплинам и междисциплинарным курсам.  Экзамены, по 

профессиональным модулям. 

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля 

знаний по каждому предмету, дисциплине и междисциплинарному курсу 

разрабатываются преподавателями и доводятся до сведения обучающихся 

в течение первого месяца обучения. 

Текущий контроль (аттестация) знаний осуществляется два раза в семестр 

в 

соответствии с рабочими программами предметов, дисциплин и 

профессиональных модулей. Знания и умения выпускников определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», «зачтено», «не зачтено». 

        Промежуточной аттестацией завершается каждый семестр. 

Промежуточная аттестация обучающихся предусмотрена в форме 

экзаменов и (или)зачетов.  Промежуточная аттестация обучающихся в 

форме зачета проводится за счет часов, отведенных на освоение 

соответствующих дисциплин и модулей. Экзамены проводятся в период 

промежуточной аттестации, за счет дополнительно выделенных часов по 



учебному плану. 

      Оценка знаний учащихся при выставлении зачетов, при сдаче экзаменов  

производится по пятибалльной системе: 

 «5» (отлично) – выставляется за правильный, полный, логичный ответ на 

поставленные вопросы. Ответ должен быть четко сформулирован, 

отвечать конкретным требованиям вопроса и полностью раскрывать его 

содержание и объем, согласно дидактических единиц в программах 

дисциплин, вынесенных на экзамен. Ответ не должен содержать 

существенных ошибок и требовать дополнительных вопросов. 

 «4» (хорошо) – выставляется, если даны правильные ответы на 

поставленные вопросы, но изложение недостаточно систематизировано и 

последовательно. Допущены несущественные ошибки. Выводы 

доказательны, но содержат неточности. При выполнении практической 

работы и решении профессиональной задачи допущены отдельные 

ошибки. При этом возможны дополнительные вопросы. 

 «3» (удовлетворительно) - выставляется, если в усвоении материала 

имеются существенные пробелы, материал не систематизирован. Не дан 

или дан полностью неправильный ответ на один из поставленных 

вопросов, либо допущены существенные ошибки при ответе на оба 

вопроса теоретической части, в то числе и выводе. 

 «2» (неудовлетворительно) – оценка ставится, если дан 

неправильный ответ на один из поставленных вопросов и допущено более 

двух существенных ошибок в другом, либо отсутствует решение задачи. 

Главное содержание не раскрыто. 

Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной 

аттестации обучающихся не превышает – 8, а количество зачетов и 

дифференцированных зачетов – 10. 

       Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений 

по этапным требованиям ППКРС  по профессии 15.01.05»Сварщик(ручной 

и частично механизированной сварки( наплавки))»  создаются и 

утверждаются фонды оценочных средств  для проведения контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации и позволяющие оценить 

знания, умения и освоенные компетенции. Эти фонды включают 

контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

контрольных работ, зачетов и экзаменов, тесты; примерную тематику 

рефератов. 

      Задания, для промежуточной аттестации обучающихся по 

профессиональным модулям кроме преподавателей в качестве внешних 



экспертов активно привлекаются преподаватели смежных дисциплин 

(курсов) и представители работодателей. Задания, разработанные 

образовательной организацией после предварительного положительного 

заключения работодателей, утверждаются приказом техникума и 

являются приложением  к ППКРС. Для максимального приближения 

программ промежуточной аттестации обучающихся по 

профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной 

деятельности образовательной организацией в качестве внештатных 

экспертов активно привлекаются работодатели. В КОС  описываются 

порядок проведения и формы текущего контроля и промежуточной 

аттестации по каждому элементу структуры программы с указанием 

набора компетенций, оцениваемых по каждому из  профессиональных 

модулей. 

Для юношей предусматривается оценка результатов прохождения учебных 

военных  сборов. 

     Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливается 

с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и 

т.п.). При необходимости рекомендуется предусмотреть для них 

увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также 

предоставлять дополнительное время для подготовки ответа на 

зачете/экзамене. Возможно установление образовательной организацией 

индивидуальных графиков прохождения промежуточной аттестации 

обучающимися инвалидами и обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. 

       При необходимости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья промежуточная аттестация 

может проводиться в несколько этапов. Для этого рекомендуется 

использовать рубежный контроль, который является контрольной точкой 

по завершению изучения раздела или темы дисциплины, 

междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания 

уровня освоения программного материала. Формы и срок проведения 

рубежного контроля определяются преподавателем (мастером 

производственного обучения) с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей обучающихся. 

 

6.2. Государственная итоговая аттестация выпускников 



ГИА по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной  сварки  (наплавки) проводится в форме 

демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: 

-демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО; 

-демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по 

решению образовательной организации на основании заявлений 

выпускников на основе требований к результатам освоения образовательных 

программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС 

СПО, с учетом положений стандартов "Ворлдскиллс", устанавливаемых 

автономной некоммерческой организацией "Агентство развития 

профессионального мастерства (Ворлдскиллс Россия)" (далее - Агентство), а 

также квалификационных требований, заявленных организациями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в 

том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации 

образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся(далее-организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, 

разрабатываемые Агентством, осуществляющим организационно-

техническое и информационное обеспечение прохождения выпускниками 

ГИА в форме демонстрационного экзамена, по профессии, специальности 

среднего профессионального образования, отдельному виду деятельности. 

       Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и 

оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план 

застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 

экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 

заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 

выполняемую в режиме реального времени. 

       Комплекты оценочной документации для проведения 

демонстрационного экзамена профильного уровня разрабатываются 

Агентством с участием организаций-партнеров, отраслевых и 

профессиональных сообществ. 

Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает 

размещение разработанных комплектов оценочной документации на 

официальном сайте Агентства в информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") не позднее 1 октября года, 

предшествующего проведению ГИА. 



Программа ГИА утверждается образовательной организацией после 

обсуждения на заседании педагогического (учёного) совета с участием 

председателей ГЭК, после чего доводится до сведения выпускников не 

позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА.  

       Выпускники-инвалиды или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала 

государственной итоговой аттестации подают письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении 

государственной итоговой аттестации. В специальные условия могут 

входить: предоставление отдельной аудитории, увеличение времени для 

подготовки ответа, присутствие ассистента, оказывающего необходимую 

техническую помощь, выбор формы предоставления инструкции по 

порядку проведения государственной итоговой аттестации, формы 

предоставления заданий и ответов (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, письменно на языке Брайля, с использованием услуг 

ассистента (сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика), использование 

специальных технических средств, предоставление перерыва для приема 

пищи, лекарств и др.  
 

6.3. Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

 

Выпускная квалификационная работа для выпускников, осваивающих 

программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих (ППКРС) 

по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной 

 сварки  (наплавки) проводится в виде демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена), 

представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в 

соответствии с комплектом оценочной документации. 

Центр проведения экзамена может располагаться на территории 

образовательной организации, а при сетевой форме реализации 

образовательных программ - также на территории иной организации, 

обладающей необходимыми ресурсами для организации центра проведения 

экзамена. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения 

экзамена в составе экзаменационных групп. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала 

проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в 

составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность 

проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы в 

проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 

демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с 

образовательной организацией не позднее чем за двадцать календарных дней 

до даты проведения демонстрационного экзамена. Образовательная 

организация знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена 



выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих 

проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять 

рабочих дней до даты проведения экзамена. 

 

 Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых 

для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать 

проведение демонстрационного экзамена в соответствии с комплектом 

оценочной документации. 

. Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован 

Агентством на предмет соответствия условиям, установленным комплектом 

оценочной документации, в том числе в части наличия расходных 

материалов. 

 Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 

готовности центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной 

группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен центр проведения 

экзамена, ответственного за соблюдение установленных норм и правил 

охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке 

выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение 

рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной 

выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками 

фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

 Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под 

руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом 

проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной 

медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления 

отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

   Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 

экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и 

безопасности производства. 

   В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 

экзамена присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе 

которой организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с 

образовательной организацией); 

е) выпускники; 

ж) технический эксперт; 



з) представитель образовательной организации, ответственный за 

сопровождение выпускников к центру проведения экзамена (при 

необходимости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику 

из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, 

инвалидов (далее - тьютор (ассистент). 

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в 

центре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о 

проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о 

чём главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол 

проведения демонстрационного экзамена. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется 

главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 

обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена 

главный эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им 

копии заданий демонстрационного экзамена. 

 После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена 

выпускники занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом 

распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 

демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с 

требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный 

эксперт объявляет о начале демонстрационного экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе 

проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом 

по каждой экзаменационной группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного 

экзамена выпускники приступают к выполнению заданий 

демонстрационного экзамена. 

 Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном 

соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению 

демонстрационного экзамена, требований охраны труда и производственной 

безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости 

и равенства выпускников. 

 Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами 

видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода 

проведения демонстрационного экзамена. 

 Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае 

осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной 

организации не менее одного года с момента завершения демонстрационного 

экзамена. 



Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения 

задания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом 

в протоколе проведения демонстрационного экзамена. 

 В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, 

привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или 

присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом 

составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного из 

центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник 

признаётся ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

 Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения 

задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 

минут до окончания времени выполнения задания. 

 После объявления главным экспертом окончания времени выполнения 

заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий 

демонстрационного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением 

работ выпускниками в соответствии с требованиями производственной 

безопасности и требованиями охраны труда. 

 Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение 

задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного 

экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии 

с требованиями комплекта оценочной документации и задания 

демонстрационного экзамена. 

 По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, 

проведённого при участии Агентства, в рамках промежуточной аттестации 

по итогам освоения профессионального модуля по заявлению выпускника 

могут быть учтены при выставлении оценки по итогам ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из 

отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" 

- и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

 Процедура оценивания результатов выполнения заданий 

демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 

100-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного 

экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и 

утверждается главным экспертом после завершения экзамена для 

экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в 

экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным 

экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее 

передается в ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 



Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена 

передается на хранение в образовательную организацию в составе архивных 

документов. 

 Статус победителя, призера чемпионатов профессионального 

мастерства, проведённых Агентством (Союзом "Агентство развития 

профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией "WorldSkills 

International", в том числе "WorldSkills Europe" и "WorldSkills Asia", и 

участника национальной сборной России по профессиональному мастерству 

по стандартам "Ворлдскиллс" выпускника по профилю осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования 

засчитывается в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену 

в рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

 В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от 

него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной 

работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об 

аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не 

прошедшим ГИА по уважительной причине. 

 Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 

большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при 

обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 

является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 

председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем 

ГЭК и хранится в архиве образовательной организации. 

 Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том 

числе не явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (далее 

- выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), 

предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из 

образовательной организации. 

 Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том 

числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - 

выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине) и 

выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут 

быть допущены образовательной организацией для повторного участия в 

ГИА не более двух раз. 

 Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные 

образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после 

подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной 

причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 

выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 



отчисляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем 

через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по 

неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в образовательной 

организации на период времени, установленный образовательной 

организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным 

учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной 

программы среднего профессионального образования. 

 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ БУЧАЮЩИМИСЯ 

 

7.1.Формы аттестации. Фонды оценочных средств для проведения 

промежуточной аттестации. 
 

№ Перечень  предметов, дисциплин, курсов Формы аттестации 

ОУП.00 Общеобразовательный цикл 
ОУП.01 Русский язык Экзамен 
ОУП.02 Литература Дифференцир. зачет 
ОУП.03 Иностранный язык Дифференцир. зачет 
ОУП.04 Математика Экзамен 
ОУП.05 История Дифференцир. зачет 
ОУП.06 Физическая  культура Дифференцир. зачет 
ОУП.07 Основы безопасности жизнедеятельности Дифференцир. зачет 
ОУП.08 Астрономия Дифференцир. зачет 
ОУП.09 Родная литература Дифференцир. зачет 
ОУП.10 Физика Экзамен 
ОУП.11 Информатика  Дифференцир. зачет 
ОУП.12 Концепция современного естествознания Дифференцир. зачет 
 Индивидуальный проект Дифференцир. зачет 

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины 

ОП.01 Основы инженерной графики Дифференцир. зачет 
ОП.02 Основы  электротехники Дифференцир. зачет 
ОП.03 Основы материаловедения Дифференцир. зачет 
ОП.04 Допуски и технические измерения Дифференцир. зачет 
ОП.05 Основы  экономики Дифференцир. зачет 
ОП.06 Безопасность жизнедеятельности Дифференцир. зачет 
ОП.07 Основы автоматизации производства Дифференцир. зачет 
ОП.08 Охрана труда Дифференцир. зачет 
ОП.09 Инженерная  компьютерная  графика Дифференцир. зачет 

Профессиональный цикл  

ПМ.01 Подготовительно-сварочные работы и контроль качества 

сварных швов после сварки 
Экзамен 

МДК.01.01 Основы технологии сварки и сварочное оборудование Дифференцир. зачет 
МДК.01.02 Технология производства сварных конструкций Экзамен 
МДК.01.03 Подготовительные и сборочные  операции перед 

сваркой 

Дифференцир. зачет 

МДК.01.04 Контроль качества сварных  соединений Дифференцир. зачет 



ПМ.02 Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся 

покрытым электродом 
Экзамен 

МДК.02.01 Техника  и технология ручной  дуговой сварки(наплавки; резки) 

покрытыми электродами 
Дифференцир. зачет 

ПМ.04 Частично механизированная сварка(наплавка) плавлением Экзамен 
МДК.04.01 Техника и технология   частично механизированной сварки 

(наплавки) плавлением в защитном газе 
Дифференцир. зачет 

УП Учебная практика Дифференцир. зачет 

ПП Производственная практика Дифференцир. зачет 

 

Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации. 

(Приложение 8). 
 

 

7.2.Методические материалы  

 1. Методические указания по выполнению самостоятельной работы 

 2.Методические указания по проведению уроков физкультуры в 

дистанционном формате 

 4. Методические указания по выполнению реферата 

 

Методические материалы представлены в Приложение 9. 

 

  7.3 План внеурочной деятельности (Приложение 10). 

  7.4 Программа коррекционной работы (Приложение 11). 

7.5 Программа развития универсальных учебных действий 

(Приложение 12) 
 

8.Приложения 

Приложение № 1  Рабочий учебный план по профессии 

Приложение № 2 Календарный график учебного процесса  

Приложение №3 Рабочая программа воспитания 

Приложение №4     Календарный план воспитательной работы 

Приложение№5 Рабочие программы учебных предметов, дисциплин, 

профессиональных модулей.  

Приложение№6      Реализация практической подготовки. Рабочие 

программы учебной и производственной практик. 

Приложение№7      Программы государственной итоговой аттестации 

Приложение№8   Формы аттестации. Фонды оценочных средств для 

проведения промежуточной аттестации. 

Приложение№9      Методические материалы 

Приложение №10  План внеурочной деятельности 

Приложение №11   Программа коррекционной работы 

          Приложение №12   Программа развития универсальных учебных 

действий 

 

 


